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Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 1. 68/99 Provincie MEDIO CAMPIDANO
AVVIAMENTO A SELEZIONE L. 68/99 ART. 1 - L.113/85 ART. 6 E’ possibile presentare la propria adesione dal

02.10.2017 al 20.10.2017.
Il CPI di Cagliari informa gli interessati, iscritti ai sensi della legge 68/99, nei Centri per I'Impiego delle a

provincie di Cagliari (CPI Assemini, Cagliari, Muravera, Isili, Quartu S.Elena e Senorbi), del Medio . ; Ph—
Campidano (CPI Sanluri, San Gavino Monreale), di Carbonia - Iglesias (CPI Carbonia, Iglesias), che il gtto.//www.sardeqnalavoro.|t/aqenda/.D 844
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti ha presentato la richiesta di avviamento a selezione a tempo | —
indeterminato e pieno per I'assunzione di n.1 (uno) CENTRALINISTA TELEFONICO privo della vista,
iscritto negli appositi elenchi del collocamento mirato ai sensi dell’art. 6 comma 7 della legge 113/85, da
destinare agli uffici della Motorizzazione di Cagliari.

VOUCHER FORMATIVI L. 68/99

ASPAL: Avviso Pubblico per I'assegnazione di 50 Voucher formativi per la partecipazione a percorsi di formazione a favore di oggetti iscritti agli elenchi di
cui all’art.8 della L. 68/99, con una disabilita certificata superiore al 79%, disoccupati ai sensi del D.lgs. 150/2015.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85253

ASPAL: AVVISO PUBBLICO PERCORSI FORMATIVI A FAVORE DI DISABILI

L’ASPAL - Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro, ha pubblicato I’Avviso Pubblico per I'assegnazione di 50 Voucher formativi per la partecipazione a
percorsi di formazione a favore di disabili.
I Voucher formativi sono destinati a soggetti iscritti agli elenchi di cui all’art.8 della L. 68/99, con una disabilita certificata superiore al 79%, disoccupati ai
sensi del D.lgs. 150/2015 per la partecipazione a percorsi di formazione finalizzati all’acquisizione di qualifica professionale certificata, gestiti dalle Agenzie
Formative accreditate dalla Regione Sardegna. Si precisa che 25 voucher sono riservati a soggetti non vedenti per il finanziamento di interventi per
I'acquisizione della qualifica di Centralinista telefonico non vedente di cui alla L.113/85.
I restanti 25 voucher sono destinati al finanziamento di interventi formativi, finalizzati all’acquisizione di una qualsiasi qualifica professionale certificata e
riconosciuta dalla RAS.
Le domande di voucher formativo possono essere presentate a partire dal 15 settembre 2017 ed entro e non oltre le ore 13.00 del 15 novembre
2017. Per i dettagli sulle modalita di presentazione e la visualizzazione della documentazione consulta:
- Avviso pubblico per [I|'assegnazione di Voucher per la partecipazione a percorsi di
(http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 640 20170912135631.pdf) - Allegato 1:
(http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 640 20170912135824.pdf)

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85253

formazione a favore di disabili
“Richiesta Voucher Formativo”

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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Aggiornato al 22/09/2017 Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99

NUMERO | ENTE O AZIENDA DI

OFFERTA | SELEZIONE

3.
REGIONE .WION DE SARDIGNA.
REGIONE AUTONOMA DILLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE
ATTIVE DEL LAVORO
ASPAL
4. ATHENA SRL
saabita.
20/09/2017

18/09/2017

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

ASPAL: ATTIVAZIONE TIROCINIO NELL'/AMBITO DEL PROGRAMMA LAVOR@BILE
Si informa che I'’ASPAL, con determinazione n. 1167 del 11/09/2017, ha approvato I'avviso pubblico per la manifestazione di interesse per |'attivazione di
percorsi di tirocinio nell'ambito del programma Lavor@bile. Le domande potranno essere presentate a partire dal 18/09/2017 e fino alle ore 13
del 18/10/2017. L'avviso € riservato esclusivamente alle persone con disabilita precedentemente occupate nell’ambito del Progetto Lavor@bile
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20Lavor@bile.pdf
La Manifestazione di interesse dovra essere inviata, pena l'irricevibilita, a partire dal 18/09/2017 ed entro il termine improrogabile delle ore 13:00 del
18/10/2017.

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20Lavor@bile.pdf
Manifestazione di interesse: http://www.sardegnalavoro.it/download/All Manifestazione%?20interesse.pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85238

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99 PROVINCIA CAGLIARI

TECNICO INFORMATICO

athena srl Azienda operante nel settore informatico ricerca figura professionale avente tutti i seguenti requisiti: Riconoscimento della condizione di
disabilita ai fini del collocamento obbligatorio ai sensi della L. 68/99; Diploma di istruzione secondaria superiore o Laurea di primo livello in campo
informatico; Precedenti esperienze in attivita di assistenza tecnica software e hardware; Il candidato dovra operare sia presso la sede della societa sia
presso clienti privati ed enti pubblici nelle province del sud Sardegna. Inquadramento: contratto a tempo determinato 36 ore settimanali, ccnl
metalmeccanici industria, 3° livello. Preselezione sulla base di curriculum con referenze da caricare sul sito della societa nella sezione "lavora con noi". Il
successivo colloquio riguardera i soli candidati potenzialmente idonei. Richiesta disponibilita entro tre mesi.
https://www.subito.it/offerte-lavoro/tecnico-informatico-cagliari-221660761.htm
http://www.athenasardegna.it/index.php?option=com content&view=category&layout=blog&id=7&Itemid=8
http://www.athenasardegna.it/index.php?option=com wrapper&view=wrapper&Itemid=18

ADDETTI REPARTO GDO CAT. . Per candidarsi inviare il proprio cv
PROTETTE all'indirizzo info.cagliari@etjca.it
con riferimento REPARTO  CAT.
Etjca Spa, Agenzia per il Lavoro, Filiale di PROTETTE
Cagliari, per importante Azienda ricerca:
Addetti Reparto GDO appartenenti alle https://www.subito.it/offerte-
categorie protette Il candidato ideale & lavoro/addetti-reparto-gdo-cat-
preferibilmente in possesso di: - diploma protette-cagliari-221380484.htm

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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NUMERO
OFFERTA

ENTE O AZIENDA DI
SELEZIONE

" randstad

worksolutions

07/09/2017

I///I Manpower

06/09/2017

PROPOSTA E INFORMAZIONI

di maturita -pregressa esperienza nella
mansione in oggetto - disponibilita,
flessibilita e predisposizione al contatto
con il pubblico. La risorsa verra inserita
in azienda all'interno di uno dei seguenti

reparti: Ortofrutta, Gastronomia,
Pescheria, Macelleria, Salumeria,
Scatolame.

ESTETISTA CAT.PROTETTA

Randstad Italia Spa - Societa Unipersonale Filiale di
Cagliari ricerca per proprio cliente ESTETISTA CAT.
PROTETTE

Luogo di lavoro: Cagliari

GRUISTA APPARTENENTE ALLE CATEGORIE
PROTETTE

Manpower ricerca Gruista appartenente alle
categorie protette legge 68/99 per importante
azienda cliente del settore Multiservizi.

Sede di lavoro principale Sarroch. Si
assunzione con ccnl multiservizi 4° livello.

offre

REQUISITI RICHIESTI

Il candidato ideale deve possedere i seguenti
requisiti:
. Diploma presso scuole estetiche
« Adeguata esperienza nel settore
. Una forte passione e attenzione per il
cliente
RAPPRESENTA REQUISITO
INDISPENSABILE L'APPARTENENZA ALLE
LISTE DELLE CATEGORIE PROTETTE
LEGGE N. 68/69 art. 1

« Il candidato ricercato deve
necessariamente esperienza nella
mansione di gruista e appartenenza alle
categorie protette.

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99

SCADENZA E CONTATTI

Inviare la propria candidatura a: Randstad
Italia Spa - Societa Unipersonale Mail:
cagliari.mameli@randstad.it

Indicando  nell'oggetto:  ESTETISTA  CAT.
PROTETTE

https://www.subito.it/offerte-lavoro/estetista-
cat-protetta-cagliari-220016871.htm

Per candidarsi inviare il curriculum a
cagliari.pola@manpower.it
specificando nell'oggetto dell'e-mail il

dell'annuncio. Tel: 070278355

titolo

https://www.subito.it/offerte-lavoro/gruista-

appartenente-alle-categorie-protette-cagliari-
219927864.htm

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 1. 68/99 PROVINCIE ORISTANO e SULCIS

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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NUMERO ENTE O AZIENDA DI
OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI
8. AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE L.68/99
ART. 1
REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA . . . N .
Aconmoomouasaions | II CPI di Carbonia informa che & stato pubblicato
TRABALLU L'Ente Pubblico COMUNE DI IGLESIAS, ha
A A EREL | presentato la seguente richiesta di avviamento a
LAVORO selezione, per I'assunzione di n.1
CPI CARBONIA | CENTRALINISTA TELEFONICO, CAT. A, con
contratto a tempo pieno e indeterminato, riservato
ai disabili (Art.1 L.68) privi della vista, iscritti negli
appositi elenchi del Collocamento Mirato, ai sensi
dell’art.6, comma 7 della L.113/85.
9. AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE L.68/99

ART. 1 (1 ADDETTO ALLA VENDITA)

REGIONE AUTGNOMA DE SARDIGNA.
RIGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU

Il CPI di Carbonia informa che & stato attivato il
AcEnzIRABALLY servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1
POLITICHE ATTIVE DEL lavoratore iscritto nelle categorie di cui

LAVORO all’art.1 della L.68/99 (disabile) da assumere con
CPI CARBONIA | contratto a tempo determinato parziale mesi 12 in
qualita di ADDETTO ALLA VENDITA.

REQUISITI RICHIESTI

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99

SCADENZA E CONTATTI

Adesioni dal 18.09.2017 al 29.09.09.2017

http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVIS
0(40).pdf

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8520
3

Scadenza: 29/09/2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8518
1

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99 ALTRE PROVINCIE

http://www.arzachenalavoro.it/percorsi-formativi-favore-disabili/

T rnotad

CAT. PROT. ART.18 LEGGE 68/99 ADDETTI GDO
Selezioniamo, per importante Azienda GDO di Sassari, appartenenti alle categorie protette Art. 18 Legge 68/99. Profilo richiesto: diplomati o neolaureati,
che possibilmente abbiano gia avuto esperienza come addetti vendite/cassa. Il candidato ideale deve essere disponibili a lavorare su turni, part time e nei

week end, con capacita di lavorare in autonomia e in squadra, orientamento al cliente, ottime doti relazionali, dinamismo e flessibilita. Inviare cv a

sassari@randstad.it indicando nell'oggetto la posizione per la quale si concorre.

https://www.subito.it/offerte-lavoro/cat-prot-art-18-legge-68-99-addetti-gdo-sassari-221378636.htm

CAT. PROT. ART. 1 LEGGE 68/99 ADDETTI GDO

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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Selezioniamo, per importante Azienda GDO di Sassari, appartenenti alle categorie protette Art. 1 Legge 68/99. Profilo richiesto: diplomati o neolaureati, che
possibilmente abbiano gia avuto esperienza come addetti vendite/cassa. Il candidato ideale deve essere disponibili a lavorare su turni, part time e nei week
end, con capacita di lavorare in autonomia e in squadra, orientamento al cliente, ottime doti relazionali, dinamismo e flessibilita. Inviare cv a
sassari@randstad.it indicando nell'oggetto la posizione per la quale si concorre.
https://www.subito.it/offerte-lavoro/cat-prot-art-1-legge-68-99-addetti-gdo-sassari-221378466.htm

12, AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE L.68/99 . http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8531
ART. 1 3
Asﬁﬁiﬁzgﬁﬁﬁﬁ%su Il CPI di Sassari informa che & stato approvato http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso
AcEnzIRABALLU I'avviso pubblico di selezione per il reclutamento di %20 _firmato.pdf
POLITICHE ATTIVE DEL n. 2 lavoratori iscritti nelle categorie di cui all’art.
LAVORO 18 della L. 68/99 da assumere con contratto a
CPI SASSARI tempo determinato in qualita di conduttori
impianti di depurazione e stazioni di
sollevamento fognari
13. CAT. PROT. ART. 18 LEGGE 68/99 ADDETTI GDO
r randStad Selezioniamo, per importante Azienda GDO di Sassari, appartenenti alle categorie protette Art. 18 Legge 68/99. Profilo richiesto: diplomati o neolaureati ,
worksolutions s . a . . . . . . s . . .
che possibilmente abbiano gia avuto esperienza come addetti vendite/cassa. Il candidato ideale deve essere disponibili a lavorare su turni, part time e nei
14/09/2017 week end, con capacitad di lavorare in autonomia e in squadra, orientamento al cliente, ottime doti relazionali, dinamismo e flessibilitd. Inviare cv a
sassari@randstad.it indicando nell'oggetto la posizione per la quale si concorre.
https://www.subito.it/offerte-lavoro/cat-prot-art-18-legge-68-99-addetti-gdo-sassari-220857210.htm
CAT. PROT. ART. 1 LEGGE 68/99 ADDETTI GDO
Selezioniamo, per importante Azienda GDO di Sassari, appartenenti alle categorie protette Art. 1 Legge 68/99. Profilo richiesto: diplomati o neolaureati , che
possibilmente abbiano gia avuto esperienza come addetti vendite/cassa. Il candidato ideale deve essere disponibili a lavorare su turni, part time e nei week
end, con capacita di lavorare in autonomia e in squadra, orientamento al cliente, ottime doti relazionali, dinamismo e flessibilita. Inviare cv a
sassari@randstad.it indicando nell'oggetto la posizione per la quale si concorre.
https://www.subito.it/offerte-lavoro/cat-prot-art-1-legge-68-99-addetti-gdo-sassari-220847239.htm
CONCORSI Iscritti art.1 e art. 18 1. 68/99
14. | FONDI UE PER STUDENTI CON ESIGENZE SPECIALI - A. A. 2017-2018

©uniss

fLan UNERSIA DEELSTDL O SKSHR1 https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/fondi-ue-studenti-con-esigenze-speciali-2017-2018?utm_source=dlvr.it&utm medium=facebook

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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NUMERO
OFFERTA

ENTE O AZIENDA DI
SELEZIONE

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

15.

(GU n.69 del 12-09-2017)
ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE
| CONCORSI (SCADENZA 12 OTTOBRE 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER UN POSTO CON IL PROFILO DI COLLABORATORE DI AMMINISTRAZIONE DI VII LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO
DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO RISERVATO ALLE CATEGORIE DISABILI DI CUI ALLA LEGGE N. 68/1999, ARTICOLO 1.

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER UN POSTO CON IL PROFILO DI OPERATORE TECNICO DI VIII LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO RISERVATO ALLE CATEGORIE DISABILI DI CUI ALLA LEGGE N. 68/1999, ARTICOLO 1.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-12&atto.codiceRedazionale=17E06513

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER UN POSTO CON IL PROFILO DI OPERATORE TECNICO DI VIII LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTE'I'I'E DI CUI ALLA LEGGE N. 68/ 1999 ARTICOLO 18

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER UN POSTO CON IL PROFILO DI OPERATORE TECNICO b1 VIII LIVELLO PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALLA LEGGE N. 68/1999, ARTICOLO 18.

COMUNE DI SORRENTO
| CONCORSO (ScADENZA 12 OTTOBRE 2017) |

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA D, RISERVATO ALLE
CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ARTICOLO 18, COMMA 2, DELLA LEGGE N. 68/1999.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-12&atto.codiceRedazionale=17E06501
I.R.C.C.S. «BURLO GAROFOLO>» DI TRIESTE
| CONCORSI (SCADENZA 12 OTTOBRE 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA D DEL RUOLO
AMMINISTRATIVO, RISERVATO ALLE PERSONE DISABILI CHE RISULTANO DISOCCUPATE DI CUI AGLI ARTICOLI 1 E 8 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA C DEL RUOLO
AMMINISTRATIVO, RISERVATO ALLE PERSONE DISABILI CHE RISULTANO DISOCCUPATE DI CUI AGLI ARTICOLI 1 E 8 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-12&atto.codiceRedazionale=17E06505

16.

GAZZETTA @ UFFICIALE

CONCORSI -~ ESAMI

COMUNE DI LOCATE VARESINO
| CONCORSO (SCADENZA 9 OTTOBRE 2017) |

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA GIURIDICA
B3, RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AI SOGGETTI DISABILI Al SENSI DELL' ART 1, COMMA 1, DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68.

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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NUMERO
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ENTE O AZIENDA DI
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PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

17.

GU n.67 del 05-09-2017
AZIENDA SANITARIA LOCALE BA DI BARI
| CONCORSO (SCADENZA 5 OTTOBRE 2017) |
CONCORSI PUBBLICI, PER TITOLI ED ESAMI, RISERVATI ESCLUSIVAMENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE PER LA COPERTURA DI TRENTADUE POSTI.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-05&atto.codiceRedazionale=17E06337
CONCORSI PUBBLICI, PER TITOLI ED ESAMI, RISERVATI ESCLUSIVAMENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE PER LA COPERTURA DI SEI POSTI.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-05&atto.codiceRedazionale=17E06338

18.

GAZZETTA @ UFFICIALE

CONCORSI -~ ESAMI

(GU n.65 del 29-08-2017)
ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE
| CONCORSO (SCADENZA 28 SETTEMBRE 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER UN POSTO CON IL PROFILO DI COLLABORATORE DI AMMINISTRAZIONE DI VII LIVELLO PROFESSIONALE CON
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, RISERVATO ALLE CATEGORIE DISABILI.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-29&atto.codiceRedazionale=17E06057

http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio?dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-29&numeroGazzetta=65&elenco30giorni=true

19.

GAZZETTA @ UFFICIALE

CONCORSI -~ ESAMI

(GU n.64 del 25-08-2017)
COMUNE DI ALBIGNASEGO
| CONCORSO (SCADENZA 25 SETTEMBRE 2017) |

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA DI UN POSTO, A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DI CENTRALINISTA SPECIALIZZATO NON
VEDENTE, CATEGORIA DI ACCESSO B1, RISERVATA AT SOGGETTI DISABILI E CON ISCRIZIONE NELL'ELENCO DI CUI ALL'ARTICOLO 6, COMMA 7, LEGGE N. 113/1985.

COMUNE DI PALESTRINA
| CONCORSO (SCADENZA 25 SETTEMBRE 2017) |
CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI UN POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO, RISERVATO ALLE CATEGORIE
PROTETTE.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-25&atto.codiceRedazionale=17E05904

qur|2a?dataPubbhcazmneGazzetta 2017-08-25&numeroGazzetta=64&elenco30giorni=true
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NUMERO | ENTE O AZIENDA DI | pp 55057 E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

OFFERTA | SELEZIONE

20.
REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REIGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORATO DEGLI
AFFARI GENERALI
Informazione a cura
dell'Urp della
Presidenza
21.
REGIONE WlﬁNM.l DE SARDIGNA
RIGIONE AUTGNGMA DILLA SARDEGNA
22,

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU

TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE
ATTIVE DEL LAVORO

ASPAL

CONCORSO PUBBLICO PER CATEGORIE PROTETTE: PROVA PRESELETTIVA

L'Assessorato degli Affari generali comunica che la prova preselettiva del concorso pubblico riservato agli appartenenti alle categorie dei disabili per
I’'assunzione a tempo pieno e indeterminato di 33 unita per '’Amministrazione regionale e di 2 unita per I'Ente Acque della Sardegna (Enas) di personale
amministrativo di categoria C, primo livello economico, si terra a Cagliari presso il Centro regionale di formazione professionale (ex Cisapi) in via Caravaggio
nei giorni 15 e 16 novembre 2017. Per informazioni € possibile contattare I'Ufficio Relazioni col Pubblico (Urp) dal lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle ore
13.00; il martedi e il mercoledi dalle ore 16.00 alle ore 17.00 - tel. 070 6067026.

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=343996&v=2&c=3&t=1

AVVISI - CENTRI PER L'IMPIEGO

INCLUDIS
Ecco I'INCLUDIS: il bando regionale per I'inclusione socio-lavorativa di persone con disabilita, attraverso tirocini di 6-12 mesi presso datori di lavoro pubblici
o privati e cooperative di tipo A e B. Il Bando & diretto a: beneficiari della L.104/92; persone con disturbo mentale o dello spettro autistico in carico ai
Dipartimenti di Salute Mentale e Dipendenze-Centri di Salute Mentale o UONPIA; persone con disabilita mentale e/o psichica in carico ai servizi socio

sanitari.
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2599?s=1&v=9&c=46&c1=46&id=62576

AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO

Oggetto: AVVISO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N‘. 2 LAVORATORI ISCRITTI NELLE CATEGORIE DI CUI ALL' ART. 18 DELLA L. 68/99 DA
ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI CONDUTTORI IMPIANTI DI DEPURAZIONE E STAZIONI DI SOLLEVAMENTO FOGNARI
- ACCIONA AGUA S.A.- Scadenza: 06/10/2017
Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI VOUCHER PER LA PARTECIPAZIONE A PERCORSI DI FORMAZIONE A FAVORE DI DISABILI -
Scadenza: 15/11/2017
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RISERVATO AI DISABILI ISCRITTI ALLA L
68/99 (ART. 1) COMUNE DI IGLESIAS - Scadenza: 29/09/2017
Oggetto: AVVISO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI CUI ALL'ART. 1 DELLA L. 68/99
(DISABILE) DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PARZIALE MESI 12 IN QUALITA' DI ADDETTO ALLA VENDITA - Scadenza:
29/09/2017

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0
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Aggiornato al 22/09/2017 Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99

NUMERO | ENTE O AZIENDA DI

OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI
23. DISABILI E LAVORO, IL RECRUITING PER CATEGORIE PROTETTE
®lobmetoo Jobmetoo ¢ il portale web per trovare offerte di lavoro per categorie protette, disabili e invalidi. Aiuta le aziende nel recruiting di candidati con disabilita.
http://www.jobmetoo.com/
24, INCENTIVI PER REINSERIRE DISABILI
INAIL Il datore di lavoro che assume soggetti infortunati tutelati dall'Inail, con contratto di lavoro subordinato o parasubordinato, ha diritto a contributi fino 95
mila euro per I'abbattimento di barriere architettoniche con interventi edilizi, impiantistici e domotici.
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/sala-stampa/comunicati-stampa/com-stampa-circolare-reinserimento-nuova-occupazione.html
25, PATRONATO ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITA'
LABOR Spetta ai lavoratori con almeno 5 anni di assicurazione e contribuzione (di cui 3 nel quinquennio precedente la domanda), affetti da infermita fisica o

mentale che riduca a meno di un terzo la capacita lavorativa.Ha validita triennale; pud essere confermato due volte per ulteriori 3 anni e diventa definitivo
con il terzo riconoscimento.L’assegno ordinario di invalidita, in presenza dei requisiti necessari, si trasforma in pensione di vecchiaia al raggiungimento

dell’eta pensionabile prevista per la nuova pensione di vecchiaia.

https://www.facebook.com/patronatolaborpaginaufficiale

PENSIONE DI INABILITA'

La pensione di inabilita spetta a quei lavoratori cui sia stata accertata I'assoluta e permanente impossibilita di svolgere qualsiasi attivita lavorativa e quando

si verificano le seguenti condizioni:

e assoluta e permanente impossibilita di svolgere qualsiasi attivita lavorativa a causa di infermita o difetto fisico o mentale;

e un'anzianita contributiva e assicurativa di almeno cinque anni, di cui almeno tre versati nei cinque anni precedenti la domanda di pensione.

https://www.facebook.com/patronatolaborpaginaufficiale

26. PRESTAZIONI DI INVALIDITA CIVILE, CECITA E SORDITA: CAMBIA IL CRITERIO PER LA CONCESSIONE
a far data dal 1° gennaio 2017 l’esclusione del reddito della casa di abitazione dal computo dei redditi ai fini della concessione delle
prestazioni di invalidita civile, cecita e sordita.
http://www.ilquotidianodellapa.it/ contents/news/2017/aprile/1492941292374.html
27. AGENZIA DELLE ENTRATE: AGEVOLAZIONI PER PERSONE CON DISABILITI‘\, ULTIMO AGGIORNAMENTO 2017

Agenzia o

—=.-ntrate

http://www.acchiappalanotizia.it/agenzia-delle-entrate-agevolazioni-per-persone-con-disabilita-aggiornamento-
http://www.acchiappalanotizia.it/wp-content/uploads/2017/02/agevolazioni2017.pdf
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REGIOME AUTGMOMA DE SARDIGHA Tel: 070. 9356801 -

REGIONE AUTOMOMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU . _E-ma|l_: .
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO aspal.cpisanluri@regione.sardegna. it
Aggiornato al 22/09/2017 Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18 |. 68/99
NUMERO ENTE O AZIENDA DI
OFFERTA | SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI
28. @& La riforma del collocamento mirato, volto all'integrazione lavorativa delle persone disabili.
Sard SERETIE | IL COLLOCAMENTO MIRATO: ECCO LA RIFORMA
ardegna mpresa La legge 68/1999 promuove l'inserimento e |'integrazione lavorativa mirata delle persone disabili. La norma ha subito negli anni notevoli interventi. Per
I'articolo 2 il collocamento mirato ¢ il complesso degli “strumenti che permettono di valutare adeguatamente le persone con disabilita nelle loro capacita
lavorative e di inserirle nel posto adatto, attraverso analisi di posti di lavoro, forme di sostegno, azioni positive e soluzioni dei problemi connessi con gli
ambienti, gli strumenti e le relazioni interpersonali sui luoghi di lavoro e di relazione”.
L'argomento, di strettissima attualita € al centro dell’approfondimento reperibile al link: http://www.sardegnaimpresa.eu/it/articoli/il-collocamento-mirato
http://www.sardegnaimpresa.eu/it/notizie/il-collocamento-mirato-ecco-la-riforma
29. STRUMENTI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

ISCRIZIONE ALLE LISTE SPECIALI
http://www.superabile.it/web/it/CANALI TEMATICI/Lavoro/Collocamento Mirato/Strumenti per | inserimento lavorativo/info864603300.html

30. IL NUOVO ISEE DISABILI: COME FUNZIONA

www.laleggepertutti.it/128538 isee-disabili-nuove-modalita-di-calcolo

31. DISABILI: CONSIGLIO DI STATO, INDENNITA DI ACCOMPAGNAMENTO NON E REDDITO
http://www.ilsole24ore.com/art/notizie/2016-02-29/disabili-consiglio-stato-indennita-non-e-reddito-173409.shtml?uuid=ACU74MeC
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